
 

Werkstudent:in (m/w/d), Personal- und 

Organisationsberatung  
(unbefristet)  

  

Die Amberger Consulting GmbH besteht aus einem interdisziplinären Team, vorwiegend aus dem 

Bereich der Wirtschaftspsychologie und ist spezialisiert auf die Bereiche der Personal- und 

Organisationsberatung.  

  

Anforderungen der Stelle:  

  

• Student:in (m/w/d) im Bachelor oder Master, vorzugsweise aus der (Wirtschafts-) 

Psychologie   

• Kenntnisse im Bereich der Betriebswirtschaftslehre   

• Gute EDV-Kenntnisse: Power Point, Excel, Word  

• Gute Kenntnisse in IBM SPSS Statistics  

  

Ihre Kernaufgaben:  

  

• Konzeptionelle Unterstützung bei der Vor- und Nachbereitung von Beratungsprojekten  

• Konzeption und Erstellung von Workshops, Seminaren, Trainings, Supervisionen und 

Impulsvorträgen  

• Datenauswertung und Aufbereitung mit SPSS und Excel  

• Erstellung von Blogeinträgen für die Homepage und Social Media   

  

Was uns einzigartig macht:  

  

• Unser Team – Bei uns werden Sie Teil eines jungen, dynamischen und hochmotivierten 

Teams 

• Als ein Teil der Amberger Consulting GmbH bekommen Sie die Möglichkeit, Projekte 

konzeptionell mitzugestalten und Praxiserfahrungen im Bereich der Beratung zu sammeln 

 

Bewerbung:   

  

Bitte bewerben Sie sich über unser Karriereportal mit Ihren Bewerbungsunterlagen inkl.  

Ihrem aktuellen Notenspiegel. Wir freuen uns sehr darauf, Sie kennenzulernen!  

    

  Amberger Consulting GmbH | Leostr. 31 | 40545 Düsseldorf | Telefon: 0211 82207090                    

Fax: 0211 82207099 | info@amberger-consulting.de | www.amberger-consulting.de  

  

  
  
  
  


